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المشرقة لبلادنا» 

خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبد العزيز آل سعود

 حفظه الله ورعاه 



4 التقرير الســنوي 2025

» كل من يتذوق طعم عمل الخير لن يتركه ابداً وسمو 

سيدي الملك سلمان زرعٍ فينا حب عمل الخير »

 صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان بن عبد العزيز آل سعود
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بسم الله الرحمن الرحيم

الحمد لله رب العالمين

يأتي عام 2025 امتدادًًا لمسيرةٍٍ راسخةٍٍ من العمل المؤسسي الذي تقوده جمعية زهرة، نحو 

تعزيز الوعي بسرطان الثدي، وخدمة مستفيدي الجمعية و تمكينهم، وفق رؤية متكاملة تستند 

إلى أثرٍٍ مستدام ونهجٍٍ تنموي يتماشى مع مستهدفات رؤية المملكة 2030.

وخلال هذا العام، واصلت الجمعية تحقيق منجزات نوعية عبر منظومة برامج ومبادرات متكاملة، 

أسهمت في توسيع نطاق التوعية، ودعم الكشف المبكر، وتطوير قدرات الممارسين الصحيين، 

إلى  المعرفة  نشر  من  ملموسًًا  تحوالًا  يعكس  بما  والمتعافيات،  المريضات  تمكين  جانب  إلى 

ترسيخ الممارسة الصحية الواعية، وتعزيز جودة الحياة.

بشراكات  مدعومة  المبذولة،  الجهود  حجم  تعكس  ومؤشرات  نتائج  في  الأثر  هذا  تجسّّد  وقد 

أوسع،  نطاق  إلى  الجمعية  رسالة  إيصال  أسهما في  مؤثر،  إعلامي  فاعلة، وحضور  استراتيجية 

الصحي. الربحي  غير  القطاع  في  الرئيسيين  الممكنين  كأحد  دورها  وتعزيز 

وإن ما تحقق من إنجازات هو ثمرة تكامل الجهود، وتفاني فريق العمل، وإسهام المتطوعين، 

ودعم الشركاء والجهات الداعمة، الذين كان لهم دور محوري في تمكين الجمعية من تحقيق 

أثرها المجتمعي. أهدافها، وتعظيم 

برامجها، وتوسيع  المنجزات، وتعزيز استدامة  البناء على هذه  الجمعية، بعون الله،  وستواصل 

الحياة الصحية في المجتمع. أثرها، بما يسهم في تحقيق رسالتها، والارتقاء بجودة  نطاق 

والله ولي التوفيق

كلمة رئيس مجلس الإدارة
صاحبة السمو الملكي الأميرة

هيفاء بنت فيصل
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يمثّّل هذا التقرير انعكاسًًا لمسيرة عامٍٍ من العمل المتكامل الذي قادته جمعية زهرة لتعزيز الوعي بسرطان الثدي، وتمكين المستفيدات، 

وبناء شراكات فاعلة تسهم في تحقيق أثر مستدام.

خلال عام 2025، واصلت الجمعية جهودها في تقديم برامج نوعية ومبادرات مبتكرة، مدعومة بحضور إعلامي مؤثر وتكامل مع مختلف 

الربحي الصحي. الرائدة في القطاع غير  الجهات  القطاعات، لترسخ مكانتها كإحدى 

التي أسهمت في تحسين جودة  أبرز المنجزات بالأرقام والمؤشرات، ويوثق رحلة من العطاء والعمل المؤسسي،  التقرير ليعرض  ويأتي هذا 

المملكة رؤية  الوطنية وتحقيقًًا لمستهدفات  التنمية  المجتمعي، دعمًًا لمسيرة  الوعي  الصحية، وتعزيز  الحياة 

المقدمة
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من بذرةِِ حُُلم.. إلى صرحِِ تمكين

كانت البداية كلمة.. والكلمة أصبحت لجنة.. واللجنة أزهرت جمعية منذ عام 1998م، وزهرة تخطُُّ فصولًاً من الوفاء للمرأة السعودية بدأت 

الرحلة بمبادرة د. سعاد بنت محمد بن عامر التي أدركت مبكراًً أن الوعي هو طوق النجاة، ثم نضجت الفكرة لتتحول إلى لجنة وطنية، وصولًاً 

إلى التأسيس الرسمي للجمعية في عام 2007م بقيادة صاحبة السمو الملكي الأميرة هيفاء بنت فيصل بن عبد العزيز اليوم، زهرة ليست 

مجرد اسم، بل هي تاريخٌٌ من التمكين، وحاضٌرٌ من الرعاية، ومستقبلٌٌ يبدأ بالوقاية 

قصــــة زهـــرة
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الرؤيـــــــة 

معاًً نسعى نحو مجتمع خالٍٍ من سرطان الثدي

الرســــــالة 

دعم وتمكين المجتمع لمكافحة سرطان الثدي وتحقيق تنمية مستدامة 
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الأهــــــداف الاستراتيجية
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 أثر يُُقاس بالأرقام

أبرز أرقــــام عام 2025

7,637

316

347

12,070

24,500,000

10,618,561.64 

عدد الخدمات المقدمة

عدد الكفالة 

عدد الممارسسين
الصحيين المؤهليين 

عدد حملات التوعية 

نسبة التوطين

28

116

100%

عدد المتطوعين

عدد الساعات التطوعية

الوصول الإعلامي

اجمالي الإيردات العيني

اجمالي الإيردات النقدي 

دورات تمكين الموظفين 13

5

48.8M

عدد الاتفاقيات
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مجــــــالات العمـــــــل 

تعتمد جمعية زهرة في تحقيق أثرها على خمسة مجالات عمل رئيسية، تشكّل الإطار الاستراتيجي لبرامجها ومبادراتها، وفيما يلي 

استعراض لكل مجالٍ وما تحقق فيه من منجزات خلالٍ العام

التوعية والتثقيف
الصحي

مساندة المريضات

والمتعافيات

دعم الأبحاث

والدراسات العلمية

دعم برامج

 الاكتشاف المبكر
تطوير قدرات

الممارسيين الصحيين 
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التوعيــة والتثقيــف الصحــي

تعمل الجمعية على تعزيز الوعي الصحي من خلالٍ برامج توعوية ومبادرات تثقيفية هادفة، تسهم في رفع مستوى المعرفة المجتمعية بسرطان 

الثدي، وتشجع على تبني السلوكيات الوقائية وأهمية الكشف المبكر، بما يدعم تحسين جودة الحياة الصحية.
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ظهور الحملات التوعوية عبر منصات التواصل الاجتماعي لعام 2025

63028 عدد المستفيدين من التوعية 
المباشرة

عدد الحملات التوعوية  وتفعيل 
الايام العالمية

لايشمل شهر أكتوبر
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أبرز الحملات
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 أبرز البرامج 
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تطويــــر قدرات الممارسيــن الصحييـن  	

إيماناًً منا بأن جودة الرعاية تبدأ من كفاءة الكادر الطبي؛ نولي في زهرة اهتماماًً بالغاًً بتطوير قدرات الممارسين الصحيين. عبر برامج تدريبية 

متخصصة وساعات طبية معتمدة من هيئة التخصصات الصحية، نسعى لتمكين الكادر الطبي بأحدث المستجدات العلمية في مجال سرطان 

الثدي، لضمان تقديم رحلة علاجية ووقائية بمعايير عالمية.
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مسار تطوير قدرات الممارسين الصحيين 

مقارنه من عام 2022 الى عام 2025 
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أبرز البرامج
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دعم الأبحاث والدراسات العلمية

لأن الاستدامة تبدأ من الفهم العميق للواقع، نحرص على دعم الأبحاث والدراسات العلمية بالشراكة مع المؤسسات الأكاديمية، بما يسهم في 

بناء قاعدة بيانات وطنية موثوقة حولٍ سرطان الثدي، وصولًا إلى نتائج ومعارف تدعم التشخيص والعلاج والوقاية
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الأبحاث التي تم نشــرها عــــدد المستفيديـــــــن الأبحاث المدعومة 21 2

نبذةِ عن الدراسة:

تهدف الدراسة إلى تقييم فعالية برنامج الدعم التثقيفي النفسي ”Blossom“ في تحسين جودة الحياة وتقليل الضغوط النفسية لدى الناجيات من سرطان الثدي في المملكة 

العربية السعودية. شملت الدراسة 54 ناجية، وطُبّق البرنامج لمدة ثمانية أسابيع سنويًا خلالٍ الفترة من 2014 إلى 2018 بالتعاون مع فريق متعدد التخصصات



18 التقرير الســنوي 2025

دعم برامجٍ الاكتشاف المبكر 

تعمل الجمعية على تعزيز برامج الاكتشاف المبكر من خلالٍ توفير خدمات الفحص الميداني وتوسيع نطاق الوصولٍ إليها، بما يسهم في رفع 

معدلات الكشف المبكر ودعم الوقاية من سرطان الثدي
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دعم برامجٍ الاكتشاف المبكر

عــــدد العيادات 6

الشريك المنفذالشــركـاء الشريك الرئيس
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توضيح لعدد الفاحصات و تصنيف حالتهن الصحية لمراكز فحص 

جمعية زهرة منذ التأسيس عام 2019 حتى نهاية 2025
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توضيح لعدد الحالات المشتبه بها مقارنه بعدد الفاحصات في مراكز 

زهرة منذ التأسيس عام 2019 حتى نهاية 2025
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خريطة المملكة بأماكن العيادات
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مساندة المريضات والمتعافيات 

نحو مجتمعٍ متكاتف يعضد بعضه بعضاً؛ نستعرض هنا حصاد جهودنا في مساندة المريضات والمتعافيات. توضح المؤشرات والرسوم البيانية 

التالية حجم الرعاية المقدمة عبر مكاتب الجمعية، وتطور برامج التمكين التي أطلقت لتعزيز جودة حياة المستفيدات، إيماناً منا بأن رحلة التعافي 

تبدأ بالدعم وتنتهي بالاستقلالٍ.
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عدد الخدمات المقدمة للمستفيدين لعام 2025 م  
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مقارنة عدد المستفيدات للأعوام )2022 – 2025( 
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قائمة الاستشـــــارات الثانوية

15 2

69

3

7

4

8

استشارة

نفسية  

استشارة

العلاج الهرموني  

استشارة
علاج طبيعي 

استشارة
ترميم وتجميل

الثدي 

السكر والغدد 
الصماء بالتعاون 

مع جمعية 
السكري باليوم 

العالمي  

مساحة صوتية 
)تأثير علاجات

 سرطان الثدي 
على العلاقة 
الحميمية بين 

الزوجين( 

 استشارة
جلدية 

استشارة

 زوجية مغلقة 

للزوجين 

استشارة
 تغذية  
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رحلــــــة العـــلاج

تقدم خدمات التوعية والتثقيف الصحي للمستفيدات طوال رحلة 
العلاج
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فعاليات تصنع الأثر… وتمتد بالدعم
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خلف كل صورةٍٍ حكاية إصرار، وفي كل مشروعٍٍ بصمة أمل. نفخر في جمعية زهرة بدعم وتمكين مستفيداتنا لتحويل شغفهن إلى مشاريع واعدة 

تعكس إرادتهن الصلبة. نستعرض هنا باقة من إبداعاتهن التي تنوعت بين فنون الطهي الأصيل، وتصاميم الأزياء، والحرف اليدوية، لنؤكد أن التمكين 

هو البداية الحقيقية لحياةٍٍ ملؤها العطاء والاستقلال.

برنامـــج تمكيــــــن المتعافيـــــات 
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برنامـــج تمكيــــــن المتعافيـــــات 
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برنامـــج تمكيــــــن المتعافيـــــات 
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حملة أكتوبر 

 في كل أكتوبر، نجدد التزامنا بأن نكون الصوت الذي يصل إلى كل امرأة. 

لم تكن حملة أكتوبر لعام 2025 مجرد حملة توعوية، بل شكّلت حراكًا وطنيًا متكاملًا، توحّدت فيه جهود الرعاة والشركاء وصنّاعٍ الأثر تحت شعارٍ واحد، 
لتعزيز الوعي بسرطان الثدي وتمكين المرأة صحيًا ومجتمعيًا. 

وفي هذا السياق، تبنّت الجمعية منهجية عمل شاملة جمعت بين التوعية الميدانية والحضور الإعلامي والتفاعل المجتمعي، 

مما أسهم في توسيع نطاق التأثير والوصولٍ إلى شرائح متعددة من المجتمع. 

حيث تحوّلٍ اللون الوردي من رمزٍ توعوي إلى رسالة حياة، تعكس الأمان، وتعزز أهمية الكشف المبكر، وتؤكد أن الوعي هو

 الخطوة الأولى نحو الوقاية.
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الثدي،  المبكر عن سرطان  بالكشف  للتوعية  الوطنية  الحملة  الرياض،  بندر بن عبدالعزيز، أمير منطقة  الملكي الأمير فيصل بن  دشّّن صاحب السمو 

التي تنظمها جمعية زهرة تحت شعار #التبكيرة_خيرة، بحضور صاحبة السمو الملكي الأميرة هيفاء بنت فيصل بن عبدالعزيز، وعدد من القيادات 

والشركاء، تأكيدًًا على تكامل الجهود لتعزيز الوعي الصحي ودعم الوقاية المجتمعية.

تدشين الحملة الوطنية
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المنهجية العلمية

يـفترض ومنذج ادقتعملات احصلیة أن ينبت ارفلد لسلوك الكشف المبكر عن سرطان الثدي يـدمتع ىلع:

العرضة للمخاطر

إدراك ارفلد انه رعمض للإةباص بسرطان الثدي تنیةج عدم 
إابتعه للكشف المبكر عن سرطان الثدي

إدراك ارفلد انه یطتسیع ابلغتل ىلع اوعلاقئ اسفنلیة والمعلیة
 ايتل متنعه نم عمل الكشف المبكر

ووجد دواعف دالخیة أو اخرجیة ینكم أن عفدت رفلابد إىل غتییر 
لسوكه

قثته أبنه اقدر ىلع اقلیام بالكشف المبكر عن سرطان الثدي

إدراك ارفلد وفلادئ إعابت الكشف المبكر عن سرطان الثدي

إدراك ارفلد وطخلرة وعابق عدم إابتعه للكشف المبكر عن 
سرطان الثدي

درجة الخطورة

العوائق المحتملةالمنفعة المتحصلة

القدرة الذاتيةالاشارات السلوكية



35 التقرير الســنوي 2025

رعــاة الحملة

دعـــمـكــم نجاحــــنا الأكبـــــر
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إنجازات الحملة ) أرقام وإحصائيات(



37 التقرير الســنوي 2025

مقارنة لحجم الوصول لحملة أكتوبر
 من خلال التواصل الاجتماعي

 )2025 – 2022( 
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من الميدان
 حيــــث يتحـــول الوعـــــي إلـــــى أثر 
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حملـــة رمضـــان

 في موسمٍ يتجدد فيه العطاء، أطلقت الجمعية حملة »ولك ما سعيت»، مركّزة على مبادرة »كفالة مريضة»، لتجسّد الأثر الحقيقي للعطاء، 

وتحويله إلى دعم مباشر ومستدام يصل إلى مستفيداتنا في مختلف مناطق المملكة. 

جاءت الحملة لتعكس إيمان الجمعية بأن الكفالة ليست دعمًا مؤقتًا، بل امتدادٌ لمسيرة علاج وأمل، حيث أسهمت جهود الداعمين والشركاء في 

تمكين المريضات، ومساندتهن خلالٍ رحلتهم الصحية والنفسية، وتعزيز جودة حياتهن. 
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الهــــدف

10316 عدد الكفالةالشــــــــــركاء

دعم المريضات: 

كفالة مريضات سرطان 
الثدي في كافة أنحاء 

المملكة.

تفعيل الوعي:

إشراك المؤسسات والجهات 
في نشر رسائل التوعية 

والوقاية.

تعزيز العطاء: 

تحفيز المجتمع للمشاركة 
الفعالة في دعم هذه 

القضية الإنسانية.
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التطـــــوع

التطوع في زهرة ليس مجرد ساعاتٍ تُبذل، بل هو نبضٌ يحيي الأمل في قلوب مستفيداتنا. يوثق هذا القسم قصة عطاء سطرها 347

متطوع ومتطوعة، آمنوا برسالتنا وسخروا مهاراتهم الصحية والعامة لخدمة المجتمع. نستعرض هنا حصاد جهودهم، والقيمة الاقتصادية 

المضافة التي حققها شغفهم، محولين التطوع إلى ثقافة حياة وأثرٍ مستدام
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مجـــالات الفـــرص التطوعيـــــة 

منصة التطوع الصحي: 

تُعنى بمشاركة الكوادر الطبية والصحية في تقديم الخدمات التخصصية، والمساهمة في برامج الكشف المبكر، والتوعية 
الصحية. 

منصة العمل التطوعي: 

تركز على الفرص العامة التي تشمل دعم الفعاليات، والتنظيم، والمبادرات المجتمعية، وتعزيز الوعي المجتمعي

تفتح جمعية زهرة أبواب العطاء عبر منصتين رئيسيتين، بما يضمن تنوعٍ الفرص وتكامل الأدوار في خدمة المجتمع .
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34712,070 عدد الساعات التطوعيةعدد المتطوعين 
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»تحت رعاية وحضور صاحبة السمو الملكي الأميرة هيفاء بنت فيصل بن عبدالعزيز - رئيس مجلس إدارة جمعية زهرة، أقيم الحفل السنوي بمناسبة 

اليوم العالمي للتطوع وقد جسّّد حضور سموها وتكريمها للمتطوعين والمتطوعات مدى إيمان قيادة الجمعية بأن المتطوع هو الشريك الأول في 

النجاح، والركيزة التي قامت عليها إنجازاتنا التوعوية والميدانية لعام 2025.«

احتفاءٌٌ برواد العطاء اليوم العالمي للتطوع 
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العلاقات العامة والإعلام

في عالمٍ يتسارع فيه تدفق المعلومات، حرصت زهرة أن تكون المصدر الموثوق والملهم لرفع الوعي الصحي ومن خلال استراتيجية إعلامية 

متكاملة، نجحنا في بناء جسور تواصل فعالة تجاوزت حدود المنصات لتصل رسالتنا إلى كل بيت. 

يوثق هذا القسم حصاد ظهورنا الإعلامي وحملاتنا الرقمية، إلى جانب جهودنا في التواصل الداخلي التي جعلت من فريقنا أسرة واحدة 

متناغمة؛ مؤمنين بأن قوة رسالتنا للخارج تبدأ من ترابطنا وإيماننا المشترك بالقيم والمبادئ في الداخل. 
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15

48.8M 2

5

عدد التغطيات الإعلامية

التواصل الداخلي  

الوصول الاعلامي

عدد النشرات البريدية 

أرقام تُُروى… وأثر يُُرى
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تتجاوز رسالة زهرة الحدود الجغرافية، لتكون صوتاًً سعودياًً رائداًً في المحافل الدولية والمحلية يوثق هذا القسم حضور الجمعية الفاعل في المؤتمرات 

التوعية والتمكين، وتبادلنا الخبرات مع كبرى المنظمات الصحية، مؤكدين التزامنا بمواكبة أحدث  والملتقيات العالمية، حيث استعرضنا تجربتنا في 

المستجدات العالمية لخدمة مجتمعنا.

أبرز المشاركات المحلية والدولية 

5 3
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المشاركات المحلــــية

  B-Care advocacy workshop المشاركة في ورشة عمل
في المدينة المنورة

المشاركة في معرض الصحة الدولي

PINNACLE Workshop المشاركة في ورشة
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المشاركة في المؤتمر الدولي للسرطان في سلطنة عُُمان )مسقط(

 Bridging Continents, United Against ملتقى
Cancer في ايطاليا )روما(

المشاركة في الورشة التحضيرية للموتمر العالمي 
للسرطان - في الدوحه قطر

 Patient Advocacy Leaders المشاركة في مؤتمر
Summit في المملكة المتحدة )كامبردج( 

حضور تدشين الحملة الخليجية للسرطان في الكويت

المشاركات  الدولــــية



52 التقرير الســنوي 2025

العضـويات المحليــــة والدوليــــة 

المحلي:

 مجلس الجمعيات الاهلية بالرياض، التحالف السعودي لجمعيات السرطان 

الدولي:

 )UICC ( الاتحاد العالمي للسرطان 
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أبرز فعاليات التواصل الداخلي

تنظيم فعالية داخلية بمناسبة اليوم العالمي لتقدير الموظف، 

تقديرًًا لجهود منسوبي الجمعية وتعزيزًًا لبيئة عمل محفزة
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تنظيم احتفالية داخلية بمناسبة عيد الفطر لمنسوبي الجمعية
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تنظيم فعالية داخلية بمناسبة يوم التأسيس،
لتعزيز الهوية الوطنية وبناء روح الانتماء بين منسوبي الجمعية
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الحوكمة والتميز المؤسسي 

نعتمد في مسيرتنا على حوكمة راسخة ونهجٍ مؤسسي متكامل، يعزز الشفافية ويرتقي بالأداء، لنصنع نموذجًا متميًزا في العمل غير 

الربحي قائمًا على الكفاءة والاستدامة والأثر
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نتائــــج التقييـــــم لعام 2024 م

الحــوكـمــــة
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نسبة جودة خدمات المرضى والمتعافين في

 مكاتب الجمعية لعام  2025
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الجودة العامة للبرامج التدريبية لعام 2025

تعتمد آلية تقييم جودة البرامج على أسئلة تقييم معتمدة من هيئة التخصصات الصحية، 

حيث يقوم الممارسون الصحيون بتقييم 8 برامج بناءًً عليها، 

وبلغ متوسط التقييم %97، مما يعكس مستوى جودة مرتفع.
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الأداء المالي

يُجسد الأداء المالي لجمعية زهرة نهجًا مؤسسيًا قائمًا على الكفاءة والاستدامة، من خلال إدارة فعّالة للموارد وتنمية الإيرادات، بما يعزز 

قدرتها على الاستمرار في تقديم خدماتها وتحقيق أثر مستدام
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مقارنة لنسبة مصروفات البرامج والتشغيل  2025-2022
)مع احتساب المصروفات العينية(

تنبيه: عام 2024 تم احتساب مصروف عيادات سابك من ضمن المصروفات
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مقارنة لنسبة الإيرادات البرامج والتشغيل 2025-2022
)مع احتساب الايرادات العينية(

تنبيه: عام 2024 تم احتساب ايراد عيادات سابك من ضمن الإيرادات
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إيرادات حملة أكتوبر للأعوام 2022 – 2025 
مع احتساب العيني

تنبيه: عام 2024 تم احتساب أراد عيادات سابك ضمن الأيردات
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فريق العمل

فريق عملنا.. فخر عطائنا في زهرة، نعتز بكادرنا البشري الذي يدار بكفاءات سعودية كاملة بنسبة %100. هم الركيزة التي نستند إليها في نشر 

الوعي وبناء الأمل، يجمعهم هدف واحد وهو الارتقاء بجودة الحياة الصحية في وطننا الغالي. 



65 التقرير الســنوي 2025

كوادرنا… أساس الأثر

وفق بيانات منصة قوى
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مقارنة المبالغ المدعومة من صندوق تنمية الموارد البشرية من عام 2022 – 2025 م
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اتفاقيات التعاون لعام2025

نؤمن في زهرة أن قوة الأثر تكمن في تكاتف الجهود، لذا نحرص على مد جسور التعاون مع مختلف القطاعات لتحقيق أهدافنا الوطنية 

المشتركة يوثق هذا القسم حصاد عام من الاتفاقيات الاستراتيجية التي وقعتها الجمعية، لتعزيز الوعي الصحي وتقديم خدماتٍ نوعية 

للمستفيدات، إيماناً بأن التكامل هو الطريق الأقصر لبناء مجتمعٍ حيوي ومستدام. 
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الإتفاقيـــــــات

مؤسسة عبدالرحمن سليمان بن جبرين

 دعم برامج الجمعية والمساهمة في نشر الوعي الصحي

مؤسسة الإسكان التنموي الأهلية (سكن)

 توفير حلولٍ سكنية للمستفيدات
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شركة ماتش
توقيع اتفاقية تبرعٍ مع ماتش بمبلغ مليون ريالٍ لصالح جمعية زهرة 

نادي العلا الرياضي 
أولٍ شراكة استراتيجية مع نادٍ رياضي لدعم الحملة الوطنية للتوعية ورعاية مسيرة 

زهرة

الإتفاقيـــــــات
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شركة فايزر السعودية
شراكة لتعزيز البحث العلمي وتفعيل المبادرات التوعوية ودعم المستفيدات

الإتفاقيـــــــات

مركز كيور للأورام 
توقيع اتفاقية لاستضافة مكتب جمعية زهرة لدى مركز كيور للأورام
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قصص النجاح لعام 2025

في كل قصة نجاح، حكاية أمل وقوة بدأت من لحظة صعبة وانتهت بإرادة تتحدى كل الظروف هُنا نَروي نماذج مُلهمة تجسد الأثر الحقيقي 

لخدمات الجمعية في حياة المستفيدات
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سفيراتُُ زهرة.. أصواتٌٌ تنبضُُ بالحياة »خلف كل وجهٍٍ حكايةُُ صمود، وفي كل كلمةٍٍ رسالةُُ أمل. نفخر بسفيراتنا اللواتي اخترن تحويل تجاربهن الشخصية 

إلى منارات وعي تضيء الدرب للآخرين. من خلال هذا الباركود، ندعوكم للإنصات لقصص نجاحٍٍ تجاوزت الألم لتصنع الأمل، وتؤكد أن الحياة بعد التعافي 

هي بدايةٌٌ لرحلة عطاءٍٍ لا تعرف الحدود.

قصص النجاح
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ماذا قالوا عن زهرة

) مستفيدين وشركاء ومتطوعين( 

قالوا عن زهرة.. كلماتٌ تجسد الثقة وتختصر مسيرة عامٍ من العطاء المتكامل نستعرض هنا آراء وانطباعات أصحاب المصلحة الذين شاركونا رحلة 

2025؛ لنرى أثر برامجنا في عيون المستفيدات، وفي فخر المتطوعين، وفي اعتزاز الشركاء بنجاح مبادراتنا المشتركة.
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جمعية احتوتنا بكل ماتعنية الكلمة من كل النواحي ، 
عاجزين عن شكرهم .

ممتازين حق الجمعيه والمسؤولين كمان عنها بجد ناس عندها 
الوضع  عديد من  ماكنت  الجمعيه  لو  بجد  ضمير فى شغلهم 
نفسي  بجد  احتوني  بجد  العمليه  بعد  فيه  كنت  انا  الا  النفس 

ربنا يبارك فيهم كلهم. ومعنويا 

زهرة اصبحت كبيتنا الكبير وحضننا الدافيء .. تتلمس 
احتياجاتنا وتشعر بها وتسعى لتلبيتها في كل المجالات ..

ممتنون جداًً      

مفيده جدا والبنات اللي فيها الله يعطيهم العافيه ويجزاهم 
خير الجزاء بادلين جهد والجمعيه والقائمين عليها يستاهلون 

كل خير ويعطيهم العافيه.

جمعية زهرة .جمعتنا بحضنها. اسلوبهم لطيف.
المعلومات اللي يوفروها لرفع وعي المتعافية 

مهمه جدا الشكر مش كفايه لهم أبدا.

الجمعية خدماتها مميزة ومتنوعة بين الاجتماعات 
والاستشارات والبرامج المتنوعة والتي تخدم 

مستفيدات الجمعية .
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الانتشار الجغرافي للجمعية

تعمل الجمعية من خلال مكاتبها التنسيقية لتغطية عدد من مناطق المملكة 

وتقديم خدماتها للمستفيدات بكفاءة.
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ختامــاًً

تجسد منجزات هذا العام امتدادًًا لمسيرة عطاءٍٍ متكاملة تقودها

 جمعيــة زهــــرة

بثقة وكفاءة نحو تحقيق أثرٍٍ صحي ومجتمعي مستدام.

ونؤمن بأن ما تحقق ليس نهاية الطريق، بل بداية لمرحلة أكثر تطورًًا، نواصل فيها التزامنا 
برفع الوعي وتمكين المستفيدات وتعزيز الشراكات لتحقيق مستهدفاتنا الاستراتيجية.
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